
 

Presidenza del Consiglio dei Ministri 

Ufficio per le politiche spaziali e aerospaziali 

 

AVVISO DI CHIAMATA PUBBLICA 
ALLA CANDIDATURA PER PRESIDENTE DEL SEGUENTE ENTE PUBBLICO 
NAZIONALE DI RICERCA: AGENZIA SPAZIALE ITALIANA 

Il Coordinatore del Comitato di selezione 

del presidente dell’ente di ricerca di designazione governativa – Agenzia spaziale 

italiana, di cui all’articolo 11 del decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, 

nominato con decreto del Ministro delle imprese e del made in Italy 3 marzo 2023, 

premesso che la normativa di riferimento per l’individuazione e la selezione dei 
candidati da proporre al Ministro delle imprese e del made in Italy è la seguente: 

 
Decreto legislativo 4 giugno 2003, n. 128, recante il riordino dell’Agenzia 
spaziale italiana (A.S.I.), in particolare: 

 
articolo 6: 

comma 2. Il presidente è scelto tra persone di riconosciuta onorabilità e di alta 
qualificazione scientifica e manageriale, con una profonda conoscenza del sistema 
della ricerca in Italia e all'estero e con pluriennale esperienza nella gestione di enti o 
organismi pubblici o privati, operanti nel settore della ricerca. È nominato con decreto 
del Presidente del Consiglio dei ministri ed è individuato dal Presidente del Consiglio 
dei ministri d'intesa con il Ministro dell'università e della ricerca, con le procedure di 
cui ai commi 1, 2 e 2-bis dell'articolo 11 del decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 
213. Il Presidente dura in carica quattro anni e può essere confermato una sola volta; 
 
Decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, recante il riordino degli Enti di 
ricerca in attuazione dell’articolo 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165, in 

particolare: 
 

articolo 11: 
Comma 1. Ai fini della nomina dei presidenti e dei membri del consiglio di 
amministrazione di designazione governativa, con decreto del Ministro è nominato 
un comitato di selezione, composto da un massimo di cinque persone, scelte tra 
esperti della comunità scientifica nazionale ed internazionale ed esperti in alta 
amministrazione, di cui uno con funzioni di coordinatore, senza nuovi o maggiori oneri 
a carico del bilancio autonomo della Presidenza del Consiglio dei ministri. Il comitato 
di selezione agisce nel rispetto degli indirizzi stabiliti dal Ministro nel decreto di 
nomina e, per gli adempimenti aventi carattere amministrativo, è supportato dal 
competente Ufficio della Presidenza del Consiglio dei Ministri.  



Comma 2. Il Comitato di selezione fissa, con avviso pubblico, le modalità e i termini 
per la presentazione delle candidature e, per ciascuna posizione e dove possibile in 
ragione del numero dei candidati, propone al Ministro: 
a) cinque nominativi per la carica di presidente; 

 
Decreto ministeriale del 3 marzo 2023 di costituzione del Comitato di selezione: 
 

Articolo1: 
Comma 1. È nominato il Comitato di selezione, incaricato della predisposizione 
dell’elenco dei nominativi per la nomina a Presidente di designazione governativa 
degli enti di ricerca, secondo quanto previsto dall’articolo 11 del decreto legislativo n. 
213/2009. 
 
Comma 2.  Il Comitato di selezione resta in carica fino al completamento della 
selezione dei componenti di nomina governativa il cui mandato si esaurisce con il 
perfezionamento della nomina oggetto dell’incarico, a seguito dell’avvenuta 
accettazione da parte dell’interessato. 
 
Articolo 2: 

Comma 1. Il Comitato di selezione entro 30 giorni dal suo insediamento, fissa, con 
avviso pubblico, le modalità e i termini per la presentazione delle candidature per 
l’ente. Il Comitato conclude i lavori entro 60 giorni dalla pubblicazione dell’avviso 
pubblico di selezione delle candidature.  
 
Comma 2. Ai sensi dell’articolo 11, comma 2, del decreto legislativo 31 dicembre 
2009, n. 213, il Comitato propone al Ministro la rosa di candidati per la nomina del 
Presidente dell’Agenzia spaziale italiana (ASI). 
 
Comma 3. Il Comitato, nel valutare le singole candidature, deve prioritariamente 
garantire che il profilo dei candidati risponda a requisiti di alta qualificazione 
scientifica e manageriale, con una profonda conoscenza del sistema istituzionale, di 
ricerca e produttivo nel settore dello spazio e con pluriennale esperienza nella 
gestione di enti o organismi pubblici o privati, operanti nell’ambito spaziale e 
aerospaziale e propone al Ministro la rosa di candidati per la nomina del presidente 
dell’Agenzia spaziale italiana. 
  
Articolo 3: 

Comma 1. Il Comitato di cui all’articolo 1 predispone l’Avviso pubblico per la 
presentazione delle candidature ai sensi dell’articolo 11, comma 2, del decreto 
legislativo n. 213/2009. 
 
Comma 2. Le sedute del Comitato sono convocate dal Coordinatore del Comitato. 
 
Comma 3. Le funzioni di Segreteria del Comitato di selezione di cui all’articolo 1, 
sono svolte dall’Ufficio per le politiche spaziali e aerospaziali della Presidenza del 
Consiglio dei ministri. 
 



Statuto dell’Agenzia spaziale italiana (approvato con delibera del Consiglio di 
amministrazione dell’ASI nella seduta del 24 agosto 2022, prot. n. 10665). 

 
 

INDICE 
 
con avviso pubblico, ai sensi del predetto articolo 11, comma 2, del decreto 

legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, una chiamata per la presentazione delle 
candidature a presidente dell’Agenzia spaziale italiana, il cui statuto nella versione 

integrale è reperibile sul sito www.asi.it.  
Il Comitato di selezione, nominato dal Ministro delle imprese e del made in Italy 
con decreto del 3 marzo 2023, ha individuato requisiti, modalità e tempi delle 

candidature, come sotto specificato. 
 
 

REQUISITI 
 

Sono invitate ad avanzare candidatura per la nomina a presidente dell’Agenzia 
Spaziale Italiana persone di alta qualificazione scientifica e manageriale, con una 
profonda conoscenza del sistema della ricerca in Italia e all'estero e con pluriennale 
esperienza nella gestione di enti o organismi pubblici o privati, operanti nel settore 
della ricerca e, come indicato nel vigente Statuto, personalità di elevata e 
documentata qualificazione ed esperienza nel campo della ricerca e dell'industria 
spaziale e aerospaziale. È richiesta una conoscenza eccellente della lingua italiana 

e inglese. 
 
I candidati dovranno inoltre essere in possesso dei requisiti generali di onorabilità 

previsti dalla legge e, in particolare, del godimento dei diritti civili e politici, di non 
aver riportato condanne penali, di non essere stati destituiti o dispensati dal 
servizio per aver prodotto documenti impropri.  

 
Non sono ammissibili candidature da coloro che hanno già ricoperto, per due 

mandati, il ruolo oggetto della candidatura presso lo stesso ente, ai sensi di quanto 
previsto dall’articolo 8, comma 2, del d.lgs. 213/2009. Non sono, infine, 
ammissibili candidature di coloro che sono stati collocati in quiescenza, tenuto 

conto di quanto previsto dall’articolo 6 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114. 

 
MODALITA' 

 

I candidati che si propongono per la nomina a presidente dell’ente sopra indicato 
sono invitati a compilare il modello di domanda di cui in allegato. 
La domanda, sottoscritta in forma digitale dovrà essere inviata in formato pdf, 

mediante indirizzo di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo pec: 
ufficiopolitichespaziali@pec.governo.it 

 

http://www.asi.it/
mailto:ufficiopolitichespaziali@pec.governo.it


La domanda dovrà essere corredata da curriculum vitae sottoscritto, completo di 

dichiarazione resa, ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000, nonché 
di autorizzazione al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal 
decreto legislativo n. 196/2003. Il curriculum vitae include le seguenti 

informazioni: 
   

1. dati anagrafici e personali completi; 

2. principali titoli, tappe e realizzazioni della carriera tecnico-scientifica; 
3. esperienze nella gestione di enti o organismi pubblici o privati operanti 

nel settore della ricerca, con particolare riferimento all’ambito spaziale 
e aerospaziale; 

4. conoscenza della lingua italiana, se di lingua madre straniera, e inglese; 

5. conoscenza delle problematiche del personale, delle attività di 
programmazione della ricerca, delle relazioni industriali che riguardano 

il sistema di ricerca nazionale; 
6. esperienze nella direzione di strutture complesse, in ambito italiano o 

internazionale, con particolare riferimento al campo di attività 

dell’Agenzia; 
7. esperienza nella elaborazione di linee programmatiche, di politiche 

industriali e sviluppo della ricerca, con particolare riferimento 

all’ambito spaziale e aerospaziale; 
8. esperienze correlate alla gestione di progetti, al trasferimento 

tecnologico, alla valorizzazione dei risultati della ricerca tecnologica e 
scientifica; 

9. altre esperienze attinenti alle specificità statutarie dell’ente per il quale 

si presenta la candidatura. 
 

Nella domanda, il candidato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità, ai 
sensi del D.P.R. 445/2000, a pena di esclusione, di essere in possesso del 
godimento dei diritti civili e politici, di non aver riportato condanne penali, di non 

essere stato dispensato o destituito dal servizio per aver prodotto documenti 
impropri (falsità in atti e dichiarazioni mendaci sono oggetto delle sanzioni penali 
previste dall’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000).  

 
 

La riservatezza dei dati è garantita nei limiti e modalità consentite dalle vigenti 
disposizioni in materia. Il trattamento dei dati personali è finalizzato 
esclusivamente allo svolgimento delle attività necessarie alla gestione degli 

adempimenti collegati alla procedura di selezione e di nomina. 
 

TEMPI 

 
Le domande, corredate del relativo curriculum vitae, dovranno essere inviate 

mediante posta certificata all’indirizzo suindicato entro le ore 23.59 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito della PCM 
sezione Amministrazione trasparente “Bandi di concorso”. Qualora il termine di 



presentazione utile della domanda cada in giorno festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno non festivo successivo. 

 

ATTIVITÀ DEL COMITATO 

 

Il Comitato esaminerà le domande e i requisiti di ammissibilità di ciascun 
candidato. Al termine dell’istruttoria, ove possibile, in ragione del numero dei 

candidati che hanno presentato domanda, proporrà al Ministro una rosa di cinque 
nominativi per la carica di Presidente, tra i quali il Ministro effettuerà la propria 

scelta. 

 
IL COORDINATORE DEL COMITATO 

     (Prof. Beniamino Quintieri) 

       f.to Beniamino Quintieri 

  

 

Documenti Allegati 

 
• Domanda ASI.pdf 

 

 

 

https://www.miur.gov.it/documents/20182/584449/Domanda+++INRIM.pdf/a57a3527-e928-4971-9cb0-048c74a1d001?version=1.0&t=1517310343387

